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Der Geschäftsbereich Forbo Movement Systems nimmt weltweit eine führende Stellung ein

als Anbieter von hochwertigen Transport- und Prozessbändern, Plastikmodulbändern,

erstklassigen Antriebsriemen sowie Zahn- und Flachriemen aus synthetischen Materialien.

Bekannt sind diese Produkte unter dem Markennamen Siegling. Sie werden für

unterschiedlichste Anwendungen in der Industrie und in Handels- und

Dienstleistungsbetrieben eingesetzt, zum Beispiel als Förder- und Prozessbänder in der

Lebensmittelindustrie, als Laufbänder in Fitnessstudios oder als Flachriemen in

Briefverteilanlagen.

Zur
Vervollständigung
unseres
bestehenden
Teams
im
Supply
Chain
suchen
wir
eine/n

Plant Supply Chain Manager (gn)

zur
Sicherstellung
der
Verfügbarkeit
unserer
Produkte
unter
Berücksichtigung
des
optimalen

Lagerbestands
aus
Liefer-
und
Kostenaspekten.
Er/Sie
führt
und
optimiert
unsere
internen

Prozesse
in
der
Bedarfsplanung,
Produktionsplanung
und
Logistik
nach
den
globalen
Standards.
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Ihre
wesentlichen
Aufgaben:

•
Disziplinarische
Leitung
der
Bereiche
Planning
und
Order
Process
Control

•
Implementierung
der
Strategien
und
Standards
für
das
Bedarfsmanagement,
die
Planung
und

Logistik

•
Implementierung
von
Prozessen
/
Standards
in
Abstimmung
mit
der
globalen
Organisation

•
Ermittlung
des
Materialbedarfs
auf
Basis
des
Budgets,
der
bestehenden
Kundenaufträge
und

Bestände

•
Definition
der
optimalen
Lagerbestände
für
Rohstoffe
und
Fertigwaren

•
Planung
der
Produktion
und
Fertigung

•
Materialplanung
Rohstoffe,
Produktionsmaterialien
und
Halbfabrikate

•
Sicherstellung
des
internen
Materialflusses

•
Gewährleistung
des
optimalen
Transports,
der
Lagerung
und
der
Lieferung
der
Produkte

•
Gestaltung
reibungsloser
Import-
und
Exportverfahren
und
-prozesse

Zur
Erfüllung
dieser
Aufgaben
sind
erforderlich:

•
Mind.
Bachelor-Abschluss
mit
Schwerpunkt
Produktion,
Logistik
oder
Supply
Chain
Management

•
5
Jahre
Berufserfahrung
im
Supply
Chain
Management
inkl.
Planung
und
Logistik

•
Außergewöhnliche
Führungsqualitäten

•
Tiefes
Branchenverständnis

•
Kundenorientierte
Arbeitsweise

•
Kommunikationsstark,
ausgeprägte
Präsentationsfähigkeiten

•
Hands-on-Mentalität

•
Reisebereitschaft

•
Fundierte
SAP-
und
Office-Kenntnisse
(Word,
Excel,
PowerPoint,
Access)

•
Deutsch
und
Englisch
verhandlungssicher
in
Wort
und
Schrift

Wir
bieten:

•
Eine
umfassende
und
systematische
Einarbeitung

•
Verantwortungsvolle
und
gleichzeitig
herausfordernde
Aufgaben

•
Eine
leistungsgerechte
Bezahlung

•
Attraktive
Sozialleistungen




