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Siegling – total belting solutions

Der Geschäftsbereich Forbo Movement Systems nimmt weltweit eine führende Stellung ein

als Anbieter von hochwertigen Transport- und Prozessbändern, Plastikmodulbändern,

erstklassigen Antriebsriemen sowie Zahn- und Flachriemen aus synthetischen Materialien.

Bekannt sind diese Produkte unter dem Markennamen Siegling. Sie werden für

unterschiedlichste Anwendungen in der Industrie und in Handels- und

Dienstleistungsbetrieben eingesetzt, zum Beispiel als Förder- und Prozessbänder in der

Lebensmittelindustrie, als Laufbänder in Fitnessstudios oder als Flachriemen in

Briefverteilanlagen.

Zur Verstärkung des Verkaufsinnendienstes am Standort Wallbach (AG) suchen wir per sofort eine

engagierte Persönlichkeit als

Technischer Sachbearbeiter und Verkaufsberater im
Innendienst (w/m/d), 100%

Ihre Aufgaben:

• Prüfung der technischen Machbarkeit von Anfragen

• Sicherstellung der effizienten Umsetzung von Aufträgen und stetige Terminüberwachung

• Disposition der Montage- und Serviceaufträge mit den Mitarbeitenden im Bereich

Service-technik

• Technische Unterstützung des Innen- und Aussendienstes

• Aktive Mitarbeit bei der Umsetzung der Verkaufsstrategie und -ziele

• Pflege der technischen Dokumentationen

• Bearbeitung von Beanstandungen

• Bewirtschaftungen der Lagerartikel

• Lageranalyse sowie Optimierung

• Unterstützung des Customer Centers bei der Bearbeitung von Bestellungen



1/2

Siegling – total belting solutions

Ihr Profil:

• Abgeschlossene technische Berufsausbildung (z.B. als Mechaniker/in,

Kunststofftechnologe/-login oder eine vergleichbare Ausbildung)

• Erfahrung in der Fördertechnik oder dem Anlagen-/Maschinenbau

• Erfahrung in der Disposition mit erster Führungserfahrung

• Kenntnisse in MS Office, SAP und CRM

• Verhandlungssicher Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

• Kommunikative und selbstständige Persönlichkeit mit einer hohen Kundenorientierung

• Gewandter Umgang mit wechselnden Marktanforderungen

Wir bieten:

• Eine umfassende und systematische Einarbeitung

• Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben

• Sehr gute Sozialleistungen

• Mindestens 5 Wochen Urlaub

• Einen gratis Parkplatz

• Eine kollegiale Atmosphäre mit flachen Hierarchien

• Ein dynamisches Team und eine abwechslungsreiche, vielseitige Tätigkeit

Begeistert Sie diese neue Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer

Salärvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.

Kontakt:

Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte unseren externen HR Partner HC Solutions AG

Chantal Malcolm oder Raquel Bermudez, www.hcsolutions.ch, +41 44 915 12 12.

Link für bewerbende Person: https://apply.refline.ch/517628/0773/

Link für Personalvermittler: https://apply.refline.ch/517628/0773/consultant.html




