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Siegling – total belting solutions

Der Geschäftsbereich Forbo Movement Systems nimmt weltweit eine führende Stellung ein

als Anbieter von hochwertigen Transport- und Prozessbändern, Plastikmodulbändern,

erstklassigen Antriebsriemen sowie Zahn- und Flachriemen aus synthetischen Materialien.

Bekannt sind diese Produkte unter dem Markennamen Siegling. Sie werden für

unterschiedlichste Anwendungen in der Industrie und in Handels- und

Dienstleistungsbetrieben eingesetzt, zum Beispiel als Förder- und Prozessbänder in der

Lebensmittelindustrie, als Laufbänder in Fitnessstudios oder als Flachriemen in

Briefverteilanlagen.

ZurVerstärkungunseresTeamsimControllingsuchenwirzumnächstmöglichenZeitpunkteinen

Controller - Reporting & Performance Measurement  (m/w/d)

IhreAufgaben:

•EigenverantwortlicheUnterstützungimReporting,ForecastingundbeiderPlanungder

EinheitenderUnternehmensdivisionForboMovementSystems

•ErstellungvonPräsentationenfürdasDivisionalundGroupExecutiveBoard

•ProaktivesMonitoringfinanziellerChancenundRisikensowieProcessOwnerdesglobalenRisk

Managements(InternalControlSystem)

•ErarbeitungfundierterWirtschaftlichkeitsrechnungenundMonitoringvonCapex-Vorhaben

•MitgestaltungdesPerformanceMeasurementsderRegionenundEinheiten

•DurchführungvonAbweichungsanalysensowieKoordinationglobalerSonderanalysen

•DivisionaleAnsprechpersonfürGroupTreasury

•Ansprechpartner(m/w/d)fürMitarbeitendederin-undausländischenTochtergesellschaften

zumKonzernabschlussundderKonsolidierung
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IhrProfil:

•AbgeschlosseneswirtschaftswissenschaftlichesStudiummitSchwerpunktFinanzenoder

Controlling,alternativkaufmännischeAusbildungmitrelevanterBerufserfahrung(gernmit

WeiterbildungzumBilanzbuchhalter/CertifiedPublicAccountant(CPA)(m/w/d))

•MehrjährigeBerufserfahrungimWerks-und/oderBeteiligungscontrollingsowieinmodernen

Planungs-undReportingsystemen

•Wünschenswert:ErfahrungenmitSAP,Cognosund/oderQlikView

•Fähigkeit,komplexeSachverhaltezuverstehenundverständlichsowiepräzise

hierarchieübergreifendzukommunizieren

•AusgeprägteanalytischeFähigkeitenundkonzeptionelleStärkesowieeigenverantwortliche

lösungsorientierteArbeitsweise

•Kommunikationsstärke,TeamorientierungundZuverlässigkeit

•HoheEigeninitiative,VerantwortungsbewusstseinundeinepositiveGrundeinstellung

•VerhandlungssichereEnglischkenntnisse,weitereFremdsprachenvonVorteil

Wirbieten:

•EineumfassendeundsystematischeEinarbeitung

•VerantwortungsvolleundabwechslungsreicheAufgaben

•EinattraktivesVergütungspaketgemäßChemietarif(Urlaubs-undWeihnachtsgeld)

•FlexibleArbeitszeiten

•MobilesArbeiten

•BetrieblicheAltersvorsorge

•Langzeitkonto

•Jobticket

•Jobrad

•FirmeneigeneAcademy




