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Der Geschäftsbereich Forbo Movement Systems nimmt weltweit eine führende Stellung ein

als Anbieter von hochwertigen Transport- und Prozessbändern, Plastikmodulbändern,

erstklassigen Antriebsriemen sowie Zahn- und Flachriemen aus synthetischen Materialien.

Bekannt sind diese Produkte unter dem Markennamen Siegling. Sie werden für

unterschiedlichste Anwendungen in der Industrie und in Handels- und

Dienstleistungsbetrieben eingesetzt, zum Beispiel als Förder- und Prozessbänder in der

Lebensmittelindustrie, als Laufbänder in Fitnessstudios oder als Flachriemen in

Briefverteilanlagen.

Für
den
Bereich
IT
suchen
wir
einen

Head of IT-Applications (m/w)

zur
Entwicklung
und
Implementierung
von
Applikationen,
Standardmodulen
und
Interfaces
im

SAP-Umfeld.
Darüber
hinaus
ist
der
Stelleninhaber
zuständig
für
die
permanente
Optimierung
der

Prozesse
und
Beratung
der
Fachbereiche.
Ihm/ihr
obliegt
die
Systemverantwortung
für
alle
SAP

Aktivitäten
in
Abstimmung
mit
den
globalen
Fachbereichen
innerhalb
der
Division.
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Die
wesentlichen
Aufgaben:

•
Disziplinarische
Mitarbeiterführung
für
das
europäisches
Team
inkl.
der
Mitarbeiterentwicklung

in
Abstimmung
mit
der
Personalentwicklung

•
Stellvertretende
Führung
der
europäischen
IT
(Stellvertreter
Regional
Information
Officer
Europa)

•
Fachliche
Führung
der
SAP-Experten/Teamleiter
innerhalb
der
Division

•
Prozessanalyse
und
-design
auf
der
Basis
von
vorhandenen
IT-Systemen
in
Abstimmung
mit
den

Fachabteilungen
und
Auswahl
von
Standardsoftware

•
Entwicklung
,
Implementierung
und
Re-Engineering
von
Individualsoftware

•
Projektleitung
und
Projektarbeit
in
SAP
Projekten
weltweit
und
Koordination
der
Projektteams

(interne
und
unternehmensfremde
Projektmitglieder)

•
SAP
Customizing,
Schwerpunkt
Module
der
SCM,
Logistik,
Produktionsprogrammplanung
und

-steuerung,
Materialwirtschaft

•
SAP
Anwendersupport
(2nd-Level-Support)
und
Beratung
weltweit

•
Sicherstellung
der
Compliance,
insbesondere
der
Themen
im
SAP
ICS

Zur
Erfüllung
dieser
Aufgaben
sind
erforderlich:

•
Studium
im
Bereich
Informatik
oder
gleichwertiges
Studium

•
Mehrjährige
Berufserfahrung
in
der
Betreuung
und
Weiterentwicklung
eines
SAP-ERP-Systems
in

einem
international
aufgestellten
Unternehmen

•
Führungserfahrung

•
Fundierte
und
detaillierte
Kenntnisse
in
den
Bereichen:

•
SAP
Basis
und
logistische
Module
(SD,
MM
&
PP),
mit
Customizing

•
Methodiken
der
Projektleitung
und
-arbeit,
Prozessanalyse
und
-design

•
Methodiken
&
Tools
der
SAP-Entwicklung
(ABAP,
Java)

•
Kenntnisse
moderner
SAP-Techniken
wie
HANA
und
UI5

•
Verhandlungssichere
Englisch-Kenntnisse

•
Entschlussfähigkeit,
Teamfähigkeit

•
Reisewilligkeit,
Kenntnisse
kultureller
Unterschiede




