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Der Geschäftsbereich Forbo Movement Systems nimmt weltweit eine führende Stellung ein

als Anbieter von hochwertigen Transport- und Prozessbändern, Plastikmodulbändern,

erstklassigen Antriebsriemen sowie Zahn- und Flachriemen aus synthetischen Materialien.

Bekannt sind diese Produkte unter dem Markennamen Siegling. Sie werden für

unterschiedlichste Anwendungen in der Industrie und in Handels- und

Dienstleistungsbetrieben eingesetzt, zum Beispiel als Förder- und Prozessbänder in der

Lebensmittelindustrie, als Laufbänder in Fitnessstudios oder als Flachriemen in

Briefverteilanlagen.

FürunserenProduktionsstandortfürAntriebsriemeninWallbach(AG)suchenwirper1.Januar

2017odernachVereinbarungeineengagierte,erfahreneundkommunikationsstarke

Persönlichkeitals

Leiter/in Qualitätsmanagement und  Qualitätssicherung, 100%

SiesindfürdieGestaltungdesQualitätssystems,dieArbeitssicherheitunddas

UmweltmanagementunseresBetriebsverantwortlichundagierenalsSchnittstellezwischenQM

undF&E,Produktion,KonfektionierungundVertrieb,umüberzeugendetechnischeLösungen

vor-schlagenzukönnen.AllewesentlichenFunktionensindamStandortWallbachkonzentriert,

derintegralerBestandteilderstrategischePlanungdesBereichsAntriebsriemenist.

IhreAufgaben:
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•Gestaltung,AufrechterhaltungundEntwicklungdesintegriertenQualitäts-und

Umweltmanagementsystems(IMS)

•VerantwortlichfüralleProzessedesQualitätsmanagements,derkontinuierlichen

WeiterentwicklungderProzesse(KVP)sowiederVerpflichtungzumTotalQualityManagement

(TQM)

•SicherstellungdergesetzlichenAnforderungenundKontrollenalsSIBE

•AnlaufstellefüralleFragenderSicherheitunddesGesundheitsschutzesimBetrieb

•SicherstellungderEinhaltungderRichtlinienfürUGS(Umwelt,Gesundheit,Sicherheit)

•DurchführungvoninternenAuditsundSchulungensowieBearbeitungvonReklamationen

•BegleitungvontechnischenundbaulichenProjektensowieInstandhaltungsmassnahmen

•FührungeinesTeamsvonbiszu5Mitarbeitenden

IhrProfil:

•AbgeschlosseneAusbildungzumKunststofftechniker/-ingenieur(FH)oderIngenieurfür

Verfahrenstechnik(FH)

•Mindestens5JahreBerufserfahrungundfundierteKenntnisseimKunststoffbereich(im

speziellenErfahrungmitFolienextrusion,Kalanderproduktion,Prüf-undMessmethodensowiemit

VerarbeitungvonThermoplastenund/oderElastomeren)

•AbgeschlosseneWeiterbildungindenBereichenQMundUM(z.B.Dipl.QualitätsmanagerNDS,

UmweltmanagerodervergleichbareWeiterbildungen)

•ErfahrungenimBereichQM9001/UM14001werdenvorausgesetzt,KenntnisseimBe-reichISO

50001und18001sindwünschenswert

•ErfahrungindererfolgreichenDurchführungvonAuditsundSchulungen

•SehrguteDeutsch-undEnglischkenntnisseinWortundSchrift

•VersierteMSOffice-Anwenderkenntnisse(insbesondereExcel)

•TeamplayermitausgeprägterKommunikationsstärkeauchiminternationalenUmfeld

•Hartnäckig,verbindlichundausgesprochenlösungsorientiert

•HoheEigenverantwortungundBelastbarkeit




